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«Un attacco al sistcma, non al la-
voro. Abruzzo Engincening come
Teramo Lavoro, una storia cotta e
decotta, parlano lo stesso linguag-
010, hanno gl stess: risvolu. Nes-
sun attacco ai lavoratort, sia
chiaro, né a chi un lavoro confi-
nua a cercarlo né a chi cerca in
qualche modo di conservarlo ma
ad una logica de1 meccanismi di
un certo bpo di pohtuca. Una po-
litica “vecchio stile” che consente
m@cmmsmi perverst nel quali se
1 ¢ fuon s1 resta perenneniente
fll[)ll ¢ non s1 ha la possibihita di
entrare, perche a rientrare sono
sempre gl stessi. Come dire o
denfro certi meccanmsmi oppure
irnmediabiimente  fuon. In-
somma, un circolo chiuso perche
cambiano le Giunte ma 1 mecca-
msmo resta lo stesso». L un jfac-
cuse durissimo quello che serve
I'Ordine degli Ingecnern della
provincia d1 Teramo, “mmpalli-
nando’ guclic rcalta controverse
che sono le societa in house,
come Teramo Lavoro e Abruzzo
_ﬂglﬂﬁeﬁﬂﬂ Ed ¢ 11 presidente
dell'ordine, Alfonso Marcozzi, a
disegnare i profilo di queste 50-
cieta «che vengono messe 1n piedi
con 1 solo scopo d1 stendere un
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velo sulle modalita di individua-

zione di manodopera intellet-
tuale». Nel mirnino de1 rappresen-

tanti der libert professionisty
fimiscono cosi queglt «scatoloni
vuoltl che s1 chiamano societa 1n
house, che spesso ¢ volentiert non
sono nemmeno contenitort delle
dovulte
Compe -
fenze C
questo
porta a pro-
cedere pol
Con COnsu-
lenze a
chiamata
diretta» 1m-
sieme a
quella poli-
tica «che
1enora 1l 11-
spetio delle
rcegole  del
mercato,
non pratica
la ftraspa-
renza e pe-
nalizza, toghendo loro spazio, 1
liber1 professionisti. Una logica
perversa -, punta il dito Marcozzi
-, che presenta, tra l'altro, un
conto pesanle 41 giovanl proles-
stomisll che 1 questo specale
“circulto”’ non entrano € non €n-

treranno», confezionandoe cosi lo
spaccato di una scatola vuota si,

ma wrnmediabilmente chiusa.
L' Ordine, fa sapere ancora Mar-
coz71, ha anche presentato una ri-
chiesta di accesso agli atti, per
quanto nguarda la convenzione
della societd m house della Pro-
vincia nel singoli settori, con

U'obiettivo di verificarne 1 costi di
osestione, 1 compitt che s1 ¢ rite-
nuto di atfidarle, le modalita di
selezione di un amministratore
esterno ¢ quanio costt non 5010
questo ma anche tulta la strutiura
che governa Ul processo della so0-
cicta. Costi, g1a, anche guell pio
banali ¢ che tendono a sfuggire

come puo essere 1l fatto che cha
non ¢ mguadrato nella pubblica
amminmistrazione non pud nem-
meno salire su un'auto di servizio
dell'Ente ¢ questo comporta la ne-
cessita di stipulare assicuraziom,
tanto per fare un esemplo sem-
plice  sem-
phice. In ogm
CAs0, <NCSSUIl
I1Sparmio per
I'ente ma crni-
ticita evidents
che spinge-
rebbero al pa-
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radosso di un
auspicabile
stabilizza-
ZIONE prima
che finisca
anche questa
tornata di f1-
NAnZIameni ¢
da qui a due
AN §1 513 an-
cora punto a
capo.Venis-
sero assuntt - ¢ la riflessione -,
dall'ente ¢ non dalla struttura a la-
tere, che costa quanto la princi-
palf: Ma questo non ¢ che lo step
piu attuale di un nilessione aspra-
mente cniica che 'Ordine ha ma-
turato da tempo ¢ che armva da
lontano, addinttura dal 2001 e da
quella costituzione di Abruzzo
Engineering che, allora sotto 1l
nome di Collabora Engineering,
«nata al mattino di un giorno di
dicembre, al pomenggio aveva
012 11Cas sato incarichi miliardari
dalla Giunta Pace e quindi po1 11-
finanziata dalla Giunta Del Turco
con 1 sold1 pubblic, al di Tuont di
ogni regola». E

E sono anche gh
altrn rapprcscntaniti dell'ording,
Nicolino Rampa, Berardo Ciam-
pana ¢ Domenico Barnabet ad al-
zare 11 tro sulla politica che,
facendo leva sull'assenza di as-
sunzioni a tempo indeterminato,
fimsce di fatto per decidere chi
nella societa house enin ¢ chi non
entri, a seconda che si s1a piu o
meno allineati o disobbedient:,
chi possa restare ¢ ¢l mmvece
debba preparare le valige. Una
sorta di1 msidioso mobbing ve-
lato». Un tratto spesso di maftita
rossa sottolinea, infine, guella sal-
vaguardia della quahfma che
viene meno nel momento 1 cul
chi ¢ rientrato nella societa m
house ha potuto farlo atfidandos:
ad un contratto legato all'ambito
del commercio, maggiormente
plurispendibile. Un altro contratto
di lavoro per aggirare l'ostacolo
ma sccondo 1l quale gl ingeoneri
non potranno cspletare funzioni
da mgcgncn



